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Il progetto "Sviluppo di e-learning per potenziare i sindacati europei - EMPOWER» parla parla 
della dimensione occupazionale e sociale delle priorità dell'UE per quanto riguarda l'uscita dalla 
crisi economica. 
 
L'obiettivo del progetto è lo sviluppo di una piattaforma e-learning multilingue, al fine di 
migliorare la capacità di sindacalisti per affrontare le pressioni di un ambiente in continua 
evoluzione e sulle sfide di attrarre nuovi sindacalisti e networking sindacale. 
 
Le principali attività del progetto sono : 

 Lo sviluppo di una piattaforma e-learning e di materiale didattico. 
 Riunione preparatoria ad Atene. 
 Formazione dei sindacalisti/animatori nell'uso della piattaforma elettronica. 
 Formazione dei sindacalisti in Grecia, Italia, Spagna. 
 Incontro finale e valutazione ad Atene.  

 
I temi della formazione sono:  

 "Preparazione e gestione del cambiamento e delle ristrutturazioni." 

 "Salute e sicurezza sul lavoro." 

 "Adattare il dialogo sociale".  
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Il progetto è stato finanziato con il sostegno della Commissione europea. Questo materiale didattico 
riflette solo le opinioni dell' autore, e la Commissione non è in alcun modo responsabile per un even-

tuale uso delle informazioni contenute in esso. 



Incontro transnazionale di sindacalisti  

In occasione della fine del progetto EMPOWER, OBES organizza un incontro finale 
che si terrà Sabato 25 ottobre 2014 9,30-14,00 a Hotel Golden City, Marni 46 ad 
Atene, vicino alla stazione della metropolitana Metaxourgeion. 
 
Il incontro coinvolgerà partners del progetto transnazionale da federazioni italiane 
e spagnole. 

Atene, 25 Ottobre 2014 

"LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA - 
INFORMAZIONE E CONSULTAZIONE - 

L’ ACQUISIZIONE DI COMPETENZE 
ATTRAVERSO INTERNET" 

I temi principali che saranno sviluppati e 
discussi durante il incontro sono il 
contributo di e-learning per aiutare i 
sindacalisti che affrontano gravi problemi 
relativi a: 

 La contrattazione collettiva 
 Informazione e consultazione 
 L’ acquisizione di competenze 

attraverso internet 

Golden City Hotel  

Marni 46, Atene 

25 Ottobre 2014 

10.30—14.00  

www.obes.gr/elearning 


